Ur
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pro-Reitoria de Pés-Graduacgéo e Pesquisa

ATA DA REUNIAO DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA DE INCENTIVO A
QUALIFICACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS — NIVEL DE POS-
GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO,
OCORRIDA NO DIA TRINTA E UM DE MARCO DE DOIS MIL E QUATORZE NA SALA DE
REUNIAO DA REITORIA, AS QUATORZE HORAS.

O Comité Gestor, constituido pelos Pré-Reitores de Administracdo, de Gestdo de
Pessoas, de Graduacdo, Pds-Graduacdo e Pesquisa, de Extensdo e Cultura, de
Planejamento, pelo Diretor do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, pela Associacdo
dos Trabalhadores em Educacdo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
ASUNIRIO, pela Comissdo Interna de Supervisdao do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagao - CIS, analisou o pedido apresentado pelo
candidato inscrito no Edital PRIQ n° 02, de 18 de dezembro de 2012, no Programa de
Incentivo a Qualificacdo dos Servidores Técnico-Administrativos, nivel Pds-Graduacgao
da UNIRIO, a saber: o pedido do candidato ANTONIO CARLOS DE REZENDE RIBEIRO,
admitido em 05/04/2013, no cargo de Analista de Tecnologia da Informac&o, lotado na
Diretoria de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo, matriculado no Curso de
Gestdo Estratégica da Tecnologia da Informacao — nivel Pés-Graduacao Lato Sensu —na
Universidade Gama Filho, e o DEFERIU a solicitacao de transferéncia para Universidade
Estacio de Sa. Sem mais o Comité Gestor encerrou a reunido e lavrou a presente ATA
gue segue assinada por seus membros. Em 31 de margo de 2014.



